Satzung vom 17.03.2017

§ 1: Name, Sitz und Zweck des Vereins

1.

Der am 31.12.1950 wiedergegriindete
Verein fiihrt den Namen Turnverein
1880 Dreieichenhain e.V. und hat
seinen Sitz in Dreieich.

Der Verein verfolgt ausschlielich und
unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts "Steuerbegiinstigte
Zwecke" der Abgabenordnung.

Zweck des Vereins ist die Férderung
von Sport und Kultur.

Der Satzungszweck wird verwirklicht
insbesondere durch Férderung von
Angeboten im Freizeit - und
Gesundheitssport, Forderung von
Leistungen im Breiten - und
Wettkampfsport, Pflege der Musik und
Errichtung und Bereitstellung von
Sportanlagen und Rédumen fiir Sport-
und Musikunterricht sowie Beteiligung
an traditionellen Brauchtumsveran-
staltungen in Dreieich.

Der Verein ist selbstlos tétig, er verfolgt
nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir
die satzungsmafBigen Zwecke
verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendung aus Mitteln
des Vereins mit Ausnahme des Ersatzes
von Aufwendungen.

Es darf keine Person durch Ausgaben,
die dem Zweck der Korperschaft fremd
sind, oder durch unverhéltnisméaBig
hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

Der Verein ist Mitglied im
Landessportbund Hessen e.V. und
seinen Fachverbianden und bekennt sich
zu deren Grundsétzen und Werten.

Das Geschiftsjahr des Vereins ist das

Satzung vom 24.03.2022

§ 1: Name, Sitz und Zweck des Vereins

1.

Der am 31.12.1950 wiedergegriindete
Verein fiihrt den Namen Turnverein
1880 Dreieichenhain e.V. und hat
seinen Sitz in Dreieich.

Der Verein verfolgt ausschlielich und
unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts "Steuerbegiinstigte
Zwecke" der Abgabenordnung.

Zweck des Vereins ist die Férderung
von Sport und Kultur.

Der Satzungszweck wird verwirklicht
insbesondere durch Férderung von
Angeboten im Freizeit - und
Gesundheitssport, Forderung von
Leistungen im Breiten - und
Wettkampfsport, Pflege der Musik und
Errichtung und Bereitstellung von
Sportanlagen und Rdumen fiir Sport-
und Musikunterricht sowie Beteiligung
an traditionellen Brauchtumsveran-
staltungen in Dreieich.

Der Verein ist selbstlos tétig, er verfolgt
nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir
die satzungsmaBigen Zwecke
verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendung aus Mitteln
des Vereins mit Ausnahme des Ersatzes
von Aufwendungen.

Es darf keine Person durch Ausgaben,
die dem Zweck der Korperschaft fremd
sind, oder durch unverhéltnisméaBig
hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

Der Verein ist Mitglied im
Landessportbund Hessen e.V. und
seinen Fachverbianden und bekennt sich
zu deren Grundsétzen und Werten.

Das Geschiftsjahr des Vereins ist das




10.

Kalenderjahr.

Fiir jede im Verein betriebene oder zu
betreibende neue Sportart kann durch
den Gesamtvorstand im Bedarfsfall eine
eigene Abteilung gegriindet werden.
Die finanziellen Angelegenheiten sowie
die organrechtliche Vertretung der
Abteilungen nach auflen werden
ausschlieBlich durch den Hauptvorstand
des Vereins geregelt bzw. wahrge-
nommen. Niheres regelt eine vom
Gesamtvorstand beschlossene
Abteilungsordnung.

§ 2: Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft wird durch
schriftlichen Aufnahmeantrag beantragt.
Der Aufnahmeantrag kann auch digital
(per Email oder iiber ein Online-
Formular) {ibermittelt werden. Uber die
Annahme des Antrages entscheidet der
Hauptvorstand abschlielend.

Ein Anspruch auf Aufnahme besteht
nicht. Fiir Jugendliche unter 18 Jahren
ist das Einverstdndnis eines
Erziehungsberechtigten erforderlich.
Mit der Aufnahme in den Verein
erkennt das Mitglied die Satzung und
die zugehdrigen Ordnungen an.
Mitglieder des Vereins sind

a) aktive Mitglieder,

b) fordernde Mitglieder (Mitglieder, die
keiner Sportabteilung zugeordnet sind)
c) Ehrenmitglieder (ndheres regelt eine
von Hauptvorstand zu beschlieBende
Ehrenordnung).

Den Mitgliedern des Vereins ist der
Austritt jederzeit gestattet. Der Austritt
hat schriftlich beim Hauptvorstand zu
erfolgen. Bei der Abmeldung erlischt
jeglicher Anspruch auf das
Vereinsvermdgen.

Mitglieder, die mit Amtern betraut
waren, haben vorher Rechenschaft

abzulegen.

Die Beitrdge sind fiir das laufende

10.

Kalenderjahr.

Fiir jede im Verein betriebene oder zu
betreibende neue Sportart kann durch
den Gesamtvorstand im Bedarfsfall eine
eigene Abteilung gegriindet werden.
Die finanziellen Angelegenheiten sowie
die organrechtliche Vertretung der
Abteilungen nach auflen werden
ausschlieBlich durch den Hauptvorstand
des Vereins geregelt bzw. wahrge-
nommen. Niheres regelt eine vom
Gesamtvorstand beschlossene
Abteilungsordnung sowie
Finanzordnung.

§ 2: Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft wird durch
schriftlichen Aufnahmeantrag beantragt.
Der Aufnahmeantrag kann auch digital
(per Email oder iiber ein Online-
Formular) iibermittelt werden. Uber die
Annahme des Antrages entscheidet der
Hauptvorstand abschlielend.

Ein Anspruch auf Aufnahme besteht
nicht. Fiir Jugendliche unter 18 Jahren
ist das Einverstdndnis eines
Erziehungsberechtigten erforderlich.
Mit der Aufnahme in den Verein
erkennt das Mitglied die Satzung und
die zugehdrigen Ordnungen an.
Mitglieder des Vereins sind

a) aktive Mitglieder,

b) fordernde Mitglieder (Mitglieder, die
keiner Sportabteilung zugeordnet sind)
¢) Ehrenmitglieder (ndheres regelt eine
von Hauptvorstand zu beschlieende
Ehrenordnung).

Den Mitgliedern des Vereins ist der
Austritt jederzeit gestattet. Der Austritt
hat schriftlich beim Hauptvorstand zu
erfolgen. Bei der Abmeldung erlischt
jeglicher Anspruch auf das
Vereinsvermogen.

Mitglieder, die mit Amtern betraut
waren, haben vorher Rechenschaft

abzulegen.

Die Beitrdge sind fiir das laufende




Halbjahr, in dem der Austritt erfolgt,
vollstdndig zu zahlen. Es besteht kein
Anspruch auf Riickerstattung bereits
eingezahlter Beitrége.

Die Kiindigung zum 30.6. bzw. 31.12.
muss spatestens bis zum 31.5. bzw.
30.11. eingegangen sein. Uber
Ausnahmen entscheidet der
Hauptvorstand.

. Wird einem Mitglied ein grober Verstof3
gegen die Satzung oder die Ordnungen
oder vereinsschiadigendes oder
unehrenhaftes Verhalten in- oder
auBerhalb des Vereins nachgewiesen,
kann der HV oder GV folgende
Mafnahmen beschlieen:

- Ermahnung des Mitgliedes

oder

- Ausschluss des Mitgliedes aus dem
Verein.

Ein solcher Beschluss ist dem Mitglied
schriftlich mitzuteilen. Gegen den
Beschluf} kann innerhalb von 3 Wochen
nach Zugang der Mitteilung schriftlich
Widerspruch erhoben werden; diese ist
an den HV zu richten.

Bei der Durchfiihrung dieses Verfahren
ist von Anfang an der Altestenrat
anzuhdren.

Halbjahr, in dem der Austritt erfolgt,
vollstdndig zu zahlen. Es besteht kein
Anspruch auf Riickerstattung bereits
eingezahlter Beitrége.

Die Kiindigung zum 30.6. bzw. 31.12.
muss spatestens bis zum 31.5. bzw.
30.11. eingegangen sein. Uber
Ausnahmen entscheidet der
Hauptvorstand.

3. Wird einem Mitglied ein grober Verstof3
gegen die Satzung oder die Ordnungen
oder vereinsschddigendes oder
unchrenhaftes Verhalten in- oder
aullerhalb des Vereins nachgewiesen,
kann der HV oder GV folgende
MafBnahmen beschlieen:

- Ermahnung des Mitgliedes

oder

- Ausschluss des Mitgliedes aus dem
Verein.

Ein solcher Beschluss ist dem Mitglied
schriftlich mitzuteilen. Gegen den
Beschluss kann innerhalb von 3
Wochen nach Zugang der Mitteilung
schriftlich Widerspruch erhoben
werden; diese ist an den HV zu richten.
Bei der Durchfiihrung dieses Verfahren
ist von Anfang an der Altestenrat
anzuhdren.

1. Der Verein verarbeitet
personenbezogene Daten seiner
Mitglieder sowie von allen Personen,
die im Auftrag des Vereins tétig sind
oder Raumlichkeiten des Vereins
nutzen, in automatisierter und
nichtautomatisierter Form. Diese Daten
der o.g. Personen (betroffene Personen
genannt) werden ausschlieBlich zur
Erfiillung der in dieser Satzung
genannten Zwecke und Aufgaben des
Vereins verarbeitet, z.B. im Rahmen der
Mitgliederverwaltung.

2. Bei der Verarbeitung der
personenbezogenen Daten werden die
Vorgaben der EU-




Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) und des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) in
der jeweils giiltigen Fassung, sowie der
sonstigen giiltigen Datenschutzgesetze
und Datenschutzverordnungen beachtet
und eingehalten.

Insbesondere die Rechte der betroffenen
Personen im Sinne der DSGVO und des
BDSG, z.B.

das Recht auf Auskunft

das Recht auf Berichtigung

das Recht auf Loschung

das Recht auf Einschrénkung der
Verarbeitung

das Recht auf Dateniibertragbarkeit
e das Widerspruchsrecht

e Recht auf Beschwerde bei einer
Aufsichtsbehorde

werden gewahrt.

Die Details zur Verarbeitung der
personenbezogenen Daten durch den
Verein ist in der Datenschutzordnung
(DSO) des Vereins geregelt.

Die DSO ist nicht Bestandteil der
Satzung. Fiir den Erlass, die Anderung
und die Authebung der DSO ist der
Hauptvorstand zustédndig, der hieriiber
mit einfacher Mehrheit beschlie3t. Die
jeweils aktuelle DSO wird mit der
Veroffentlichung auf der Homepage des
Vereins fiir alle betroffenen Personen
verbindlich.

Den Organen des Vereins, allen
Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein
Tétigen ist es untersagt,
personenbezogene Daten unbefugt zu
anderen als dem jeweiligen
Aufgabenerfiillung gehérenden Zweck
zu verarbeiten, bekannt zu geben,
Dritten zugénglich zu machen oder
sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht
auch iiber das Ausscheiden der o.g.
Personen aus dem Verein hinaus.




§ 3: Pflichten und Rechte der Mitglieder

1. Die Pflichten der Mitglieder bestehen in

der Zahlung der Vereinsbeitrage und
Beachtung und Einhaltung der in der
Satzung festgelegten Grundsétze des
Vereins.

Die Rechte der Mitglieder bestehen in
der Nutzung aller, durch die Satzung
gewihrleisteten, Einrichtungen des
Vereins.

Die Rechte der Mitglieder sind nicht
tibertragbar.

§ 4: Beitriige

1. Von den Mitgliedern werden Beitrdge

erhoben. Die Hohe des jeweiligen
Mitgliedsbeitrags wird von der
Mitgliederversammlung durch die
Beitragsordnung festgesetzt.
Ehrenmitglieder sind von einer
Beitragspflicht befreit. In begriindeten
Hértefdllen kann der Hauptvorstand
eine zeitlich befristete
Beitragsbefreiung aussprechen.

Bei einem finanziellen Sonderbedarf

kann die Mitgliederversammlung die

Erhebung einer Umlage beschlieen.

Diese darf den 2-fachen Jahresbeitrag
nicht tibersteigen.

§ 5: Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:

Mitgliederversammlung (s. §10)
Hauptvorstand (= geschéftsfithrender
Vorstand) (s. § 6)

Gesamtvorstand (s. § 7)

Altestenrat (s. § 11)

Ausschiisse fiir besondere
Vereinsaufgaben

§ 6: Hauptvorstand (HV)

1.

Der Hauptvorstand besteht aus dem
Vorstand Sport, dem Vorstand
Immobilien, dem Vorstand Finanzen
und dem Vorstand Marketing und
Offentlichkeitsarbeit sowie einem

§ 3: Pflichten und Rechte der Mitglieder

1. Die Pflichten der Mitglieder bestehen in

der Zahlung der Vereinsbeitrage und
Beachtung und Einhaltung der in der
Satzung festgelegten Grundsétze des
Vereins.

Die Rechte der Mitglieder bestehen in
der Nutzung aller, durch die Satzung
gewihrleisteten, Einrichtungen des
Vereins.

Die Rechte der Mitglieder sind nicht
iibertragbar.

§ 4: Beitriige

1. Von den Mitgliedern werden Beitrdge

erhoben. Die Hohe des jeweiligen
Mitgliedsbeitrags wird von der
Delegiertenversammlung durch die
Beitragsordnung festgesetzt.
Ehrenmitglieder sind von einer
Beitragspflicht befreit. In begriindeten
Hartefdllen kann der Hauptvorstand
eine zeitlich befristete
Beitragsbefreiung aussprechen.

Bei einem finanziellen Sonderbedarf
kann die Delegiertenversammlung die
Erhebung einer Umlage beschlieen.
Diese darf den 2-fachen Jahresbeitrag
nicht iibersteigen.

§ 5: Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:

Delegiertenversammlung (s. §10)
Hauptvorstand (= geschéftsfiihrender
Vorstand) (s. § 6)

Gesamtvorstand (s. § 7)

Altestenrat (s. § 11)

Ausschiisse fiir besondere
Vereinsaufgaben

§ 6: Hauptvorstand (HV)

1. Der Hauptvorstand besteht aus dem

Vorstand Sport, dem Vorstand
Immobilien, dem Vorstand Finanzen
und dem Vorstand Marketing und
Offentlichkeitsarbeit sowie einem




Protokollfiihrer. Die flinf Vorsténde sind
gleichberechtigt. Ein Vorstandsmitglied
wird vom Hauptvorstand als dessen
Sprecher benannt. Die Aufgaben-
bereiche der einzelnen Vorstands-
mitglieder werden in einem
bekanntzumachenden
Geschéftsverteilungsplan festgelegt,
tiber den der Hauptvorstand beschlieft.

Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind
die gleichberechtigten Vorstande.

Zeichnungsberechtigt sind die
Vorsténde. Es miissen jeweils 2
Unterschriften vorliegen.

Die Vorstandsamter des Vereins werden
grundsitzlich ehrenamtlich ausgeiibt.

Die Mitgliederversammlung kann
abweichend dazu bestimmen, dass dem
Hauptvorstand fiir seine
Vorstandstitigkeit eine angemessene
Vergiitung (z.B. die Ehrenamts-
pauschale) gezahlt wird.

§ 7: Gesamtvorstand (GV)

1.

Der GV setzt sich zusammen aus

> dem Hauptvorstand

> den Abteilungsleitern oder deren
Vertreter

> den Vorsitzenden der Ausschiisse
oder deren Vertreter

o dem Pressewart

> dem Jugendvertreter

Der GV ist das Bindeglied zwischen
dem HV, den Abteilungen und deren
Mitgliedern. Er berét die
Angelegenheiten des Vereins und gibt
Empfehlungen an den HV und an die
Mitgliederversammlung (MV).
Abteilungsangelegenheiten werden iiber
die Abteilungsleiter oder deren Vertreter
in den GV eingebracht.

§ 8: Wahlen des Vorstandes

1. Der HV, die Ausschiisse und der

Pressewart werden von der
Jahreshauptversammlung, im

Protokollfiihrer. Die fiinf Vorstéinde sind
gleichberechtigt. Ein Vorstandsmitglied
wird vom Hauptvorstand als dessen
Sprecher benannt. Die Aufgaben-
bereiche der einzelnen Vorstands-
mitglieder werden in einem
bekanntzumachenden
Geschiftsverteilungsplan festgelegt,
iiber den der Hauptvorstand beschlief3t.

Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind
die gleichberechtigten Vorstinde.

Zeichnungsberechtigt sind die
Vorsténde. Es miissen jeweils 2
Unterschriften vorliegen.

Die Vorstandsamter des Vereins werden
grundsitzlich ehrenamtlich ausgeiibt.

Die Delegiertenversammlung kann
abweichend dazu bestimmen, dass dem
Hauptvorstand fiir seine
Vorstandstétigkeit eine angemessene
Vergiitung (z.B. die Ehrenamts-
pauschale) gezahlt wird.

§ 7: Gesamtvorstand (GV)

1.

Der GV setzt sich zusammen aus

> dem Hauptvorstand

> den Abteilungsleitern oder deren
Vertreter

> den Vorsitzenden der Ausschiisse
oder deren Vertreter

o dem Pressewart

o dem Jugendvertreter

Der GV ist das Bindeglied zwischen
dem HV, den Abteilungen und deren
Mitgliedern. Er berét die
Angelegenheiten des Vereins und gibt
Empfehlungen an den HV und an die
Delegiertenversammlung.
Abteilungsangelegenheiten werden {iber
die Abteilungsleiter oder deren Vertreter
in den GV eingebracht.

§ 8: Wahlen des Vorstandes

1. Der HV, die Ausschiisse und der

Pressewart werden von der
Delegiertenversammlung, im




wechselseitigen Turnus, auf die Dauer
von zwei Jahren gewahlt.

2. Die Abteilungsleiter werden durch
Abteilungsversammlungen gewiahlt und
durch die Jahreshauptversammlung
bestatigt.

3. Der Jugendvertreter wird von der
Jugendversammlung des Vereins
gewdhlt und von der
Jahreshauptversammlung bestatigt.

4. Die Wahlen erfolgen durch Erheben der
Hand. Es entscheidet die einfache
Stimmenmehrheit. Auf Antrag muss
geheime Wahl erfolgen. Ndheres regelt
die Geschiftsordnung fiir
Mitgliederversammlungen.

5. In den Vorstand kann nur gewahlt
werden, wer das 18. Lebensjahr
vollendet hat.

6. Der HV kann fiir ein wihrend seiner
Amtszeit ausscheidendes HV-Mitglied
einen Vertreter bestimmen. Auf der
folgenden MV ist eine Ersatzwahl
vorzunehmen.

7. Alle im Sinne der Satzung zu
vergebenden Amter sind Ehrenéimter.
Der zu Wihlende muss mit der
Annahme des Amtes einverstanden
sein.

§ 9: Aufgaben des Vorstandes

1. Die Hauptvorstandsmitglieder fiihren
die Geschifte des Vereins, leiten die
Sitzungen des HV und des GV sowie
Mitgliederversammlungen und
iiberwachen die Tétigkeiten der Leiter
der Abteilungen und der Ausschiisse.

2. Die Hauptvorstandsmitglieder werden
mit filhrenden Aufgaben in ihren
jeweiligen Verantwortungsbereichen
betraut.

3. Der Protokollfiihrer fiihrt tiber die
Sitzungen des HV, des GV und der MV
Protokoll und erledigt weitere vom HV

wechselseitigen Turnus, auf die Dauer
von zwei Jahren gewihlt.

2. Die Abteilungsleiter werden durch
Abteilungsversammlungen gewahlt und
durch die Delegiertenversammlung
bestétigt.

3. Der Jugendvertreter wird von der
Jugendversammlung des Vereins
gewihlt und von der
Delegiertenversammlung bestétigt.

4. Die Wahlen erfolgen durch Erheben der
Hand. Es entscheidet die einfache
Stimmenmehrheit. Auf Antrag muss
geheime Wahl erfolgen. Néheres regelt
die Geschiftsordnung fiir
Delegiertenversammlungen.

5. Inden Vorstand kann nur gewahlt
werden, wer das 18. Lebensjahr
vollendet hat.

6. Der HV kann fiir ein wahrend seiner
Amtszeit ausscheidendes HV-Mitglied
einen Vertreter bestimmen. Auf der
folgenden MV ist eine Ersatzwahl
vorzunehmen.

7. Alle im Sinne der Satzung zu
vergebenden Amter sind Ehrenéimter.
Der zu Wihlende muss mit der
Annahme des Amtes einverstanden
sein.

§ 9: Aufgaben des Vorstandes

1. Die Hauptvorstandsmitglieder fithren
die Geschifte des Vereins, leiten die
Sitzungen des HV und des GV sowie
Delegiertenversammlungen und
iiberwachen die Téatigkeiten der Leiter
der Abteilungen und der Ausschiisse.

2. Die Hauptvorstandsmitglieder werden
mit fithrenden Aufgaben in ihren
jeweiligen Verantwortungsbereichen
betraut.

3. Der Protokollfiihrer fiihrt tiber die
Sitzungen des HV, des GV und der
Delegiertenversammlung Protokoll und
erledigt weitere vom HV zugeordnete




zugeordnete Aufgaben.

. Die Abteilungsleiter fiihren die
Geschifte der verschiedenen
Abteilungen und

vertreten ihre Abteilung im
Gesamtvorstand.

. Der Pressewart berichtet in den Medien

iiber die Vereinsarbeit.

. Der Jugendvertreter vertritt die
Interessen der Vereinsjugend im GV.

. Die Ausschussvorsitzenden leiten die je
nach Bedarf zu bildenden, Ausschiisse,
wie Veranstaltungsausschuss und
Bauausschuss, und vertreten diese im
GV.

. Zur Erledigung sonstiger Aufgaben
konnen Mitglieder in beliebiger Zahl
herangezogen werden, die vom HV
beauftragt werden.

§ 10: Mitgliederversammlung (MV) und
Jahreshauptversammlung (JHV)

1. Die Mitgliederversammlung (MV) ist

das oberste Organ des Vereins. Die
Einberufung erfolgt durch
Bekanntmachung mit Tagesordnung in
einem amtl. Bekanntmachungsorgan der
Stadt Dreieich mindestens 14 Tage vor
der Versammlung.

Antrége hierflir miissen mindestens 8
Tage vor der Versammlung beim
Hauptvorstand eingereicht werden.

Im ersten Vierteljahr eines jeden Jahres
findet die Jahreshauptversammlung
(JHV) statt. Dariiber hinaus kann der
HV aus besonderem Anlass weitere
Mitgliederversammlungen (MV)
einberufen. Der HV muss innerhalb von
4 Wochen eine MV einberufen, wenn
mindestens 2/3 der Abteilungsleiter

Aufgaben.

4. Die Abteilungsleiter fiihren die

Geschiifte der verschiedenen
Abteilungen und

vertreten ihre Abteilung im
Gesamtvorstand.

5. Der Pressewart berichtet in den Medien
tiber die Vereinsarbeit.

6. Der Jugendvertreter vertritt die
Interessen der Vereinsjugend im GV.

7. Die Ausschussvorsitzenden leiten die je
nach Bedarf zu bildenden, Ausschiisse,
wie Veranstaltungsausschuss und
Bauausschuss, und vertreten diese im
GV.

8. Zur Erledigung sonstiger Aufgaben
konnen Mitglieder in beliebiger Zahl
herangezogen werden, die vom HV
beauftragt werden.

§ 10: Delegiertenversammlung

1

Einberufung erfol

Tagesordnung
der Versammlung.

Antrige hierflir miissen
888 vor der Versammlung beim
Hauptvorstand eingereicht werden.

2. Im ersten Vierteljahr eines jeden Jahres
fnder dic NN
statt. Dariiber hinaus kann der HV aus
besonderem Anlass weitere

einberufen.

Der HV muss innerhalb von 4 Wochen

eine

einberufen, wenn mindestens 2/3 der




oder 4 der stimmberechtigten
Mitglieder dies schriftlich verlangen.

3. Uber jede MV und JHV ist eine
Niederschrift anzufertigen und diese

bedarf der Genehmisungsdernichsten
Versammluns.

4. Aktive Mitglieder ab dem vollendeten
16. Lebensjahr, Ehrenmitglieder und
fordernde Mitglieder haben auf der
Mitgliederversammlung ein
Stimmrecht. Jugendliche (unter 16
Jahren) haben auf der
Mitgliederversammlung ein Sitz- und
Rederecht, aber kein Stimmrecht. Das
Stimmrecht kann nur bei persdnlicher
Anwesenheit ausgeiibt werden. Eine
Ubertragung des Stimmrechtes auf
Dritte, auch auf gesetzl. Vertreter
Minderjéhriger, ist nicht moglich.

5. Jede ordentlich einberufene MV ist
beschlussfihig.

6. Spitestens 14 Tage vor der JHV finden
in den einzelnen Abteilungen
Jahresversammlungen statt, in denen
die Abteilungsleiter und weitere
Mitglieder des Abteilungsvorstandes zu

Abteilungsleiter oder %4 der
stimmberechtigten Mitglieder dies
schriftlich verlangen.

3. Uber jede DelCgiCHEnVersammiung it
eine Niederschrift anzufertigen und
vom Protokollfiihrer sowie einem
weiteren Mitglied des Hauptvorstands
zu unterschreiben.

5. Jede ordentlich einberufene
ist

beschlussfahig.

Spétestens 14 Tage vor der
finden in den

[,

einzelnen Abteilungen
Jahresversammlungen statt, in denen
die Abteilungsleiter und weitere




wihlen sind. Die Wahlperiode kann bis
zu 2 Jahre betragen. Néheres regelt die
Abteilungsordnung.

7. Weitere Einzelheiten zur Durchfithrung
der MV regelt die Geschéftsordnung fiir
Mitgliederversammlungen.

§ 11: Altestenrat

1. Der Altestenrat besteht aus 3
Vereinsmitgliedern, die von der JHV
auf 2 Jahre gewihlt werden;
Wiederwahl ist zuléssig. In den
Altestenrat sollen Mitglieder gewhlt
werden, die dem Verein mindestens 5
Jahre angehdren. Aus einer Abteilung
kann nur 1 Mitglied dem Altestenrat
angehoren; Mitglieder des GV konnen
nicht dem Altestenrat angehéren.

2. Der Altestenrat hat folgende Aufgaben:
- Schlichtung von Streitigkeiten
innerhalb des Vereins
- Beratung des HV.

Letzteres erfolgt im Allg. auf
Anforderung des HV. Der Altestenrat
kann jedoch auch von sich aus an den
HYV herantreten, wenn er dies im
Interesse des Vereins fiir geboten hilt.

§ 12: Kassenpriifung

Die JHV wihlt 2 Kassenpriifer und 2
Stellvertreter fiir die Dauer von 1 Jahr. Eine
direkte Wiederwahl im Anschluss an eine
Amtsperiode ist nur einmal moglich. Die
Kassenpriifer diirfen nicht dem GV angehdren.
Sie sind berechtigt und verpflichtet, die
Vereinskasse zu priifen und der JHV Bericht zu
erstatten.

§ 13: Haftung bei Schiiden

Der Turnverein tibernimmt keine Haftung fiir
Schiden, die seinen Mitgliedern bei der
Austibung des Sportes, sowie bei Sachverlusten
auf den Sportanlagen und vereinseigenen
Réaumlichkeiten entstehen, aufler bei Vorsatz
und grober Fahrléssigkeit.

Bei Sportunfillen erbringt die Versicherung des

Mitglieder des Abteilungsvorstandes zu
wihlen sind. Die Wahlperiode kann bis
zu 2 Jahre betragen. Niheres regelt die

Abteilungsordnung.

7. Weitere Einzelheiten zur Durchfithrung
der Delegiertenversammlung regelt die
Geschiftsordnung fiir
Delegiertenversammlung.

§ 11: Altestenrat

1. Der Altestenrat besteht aus 3
Vereinsmitgliedern, die von der
Delegiertenversammlung auf 2 Jahre
gewihlt werden; Wiederwahl ist
zulissig. In den Altestenrat sollen
Mitglieder gewihlt werden, die dem
Verein mindestens 5 Jahre angehoren.
Aus einer Abteilung kann nur 1
Mitglied dem Altestenrat angehoren;
Mitglieder des GV koénnen nicht dem
Altestenrat angehéren.

2. Der Altestenrat hat folgende Aufgaben:
- Schlichtung von Streitigkeiten
innerhalb des Vereins
- Beratung des HV.

Letzteres erfolgt im Allg. auf
Anforderung des HV. Der Altestenrat
kann jedoch auch von sich aus an den
HYV herantreten, wenn er dies im
Interesse des Vereins fiir geboten hilt.

§ 12: Kassenpriifung

Die Delegiertenversammlung wihlt 2
Kassenpriifer und 2 Stellvertreter fiir die Dauer
von 1 Jahr. Eine direkte Wiederwahl im
Anschluss an eine Amtsperiode ist nur einmal
moglich. Die Kassenpriifer diirfen nicht dem
GV angehéren. Sie sind berechtigt und
verpflichtet, die Vereinskasse zu priifen und der
Delegiertenversammlung Bericht zu erstatten.

§ 13: Haftung bei Schiiden

Der Turnverein ibernimmt keine Haftung fiir
Schéden, die seinen Mitgliedern bei der
Ausiibung des Sportes, sowie bei Sachverlusten
auf den Sportanlagen und vereinseigenen
Réaumlichkeiten entstehen, aufler bei Vorsatz
und grober Fahrldssigkeit.

Bei Sportunfillen erbringt die Versicherung des




Landessportbundes Hessen die vertraglich
vereinbarten Leistungen, sofern die
Leistungsvoraussetzungen gegeben sind.

§ 14: Satzungsinderungen

Satzungsdnderungen werden nur in einer JHV
oder in einer zu diesem Zweck einberufenen
MYV behandelt.

Satzungsdnderungen bediirfen der
Genehmigung von mindestens 4 der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder; die
Anzahl der zustimmenden Mitglieder muss
mindestens 2 % der stimmberechtigten
Vereinsmitgliederzahl betragen.

§ 15: Sicherung der vereinseigenen
Turnhalle

Die auf dem Erbbaugrundstiick errichtete
Turnhalle ist Eigentum des Vereins und stellt
im Wesentlichen das Vereinsvermdgen dar.
Eine VerduBerung der Turnhalle kann nicht
erfolgen, da vom Verein oder seinen
Rechtsnachfolgern nach Auflagen des
Landessportbundes Hessen die Halle nur zum
Zwecke des Sports verwendet werden darf.
Paragraph 15 unterliegt nicht den
Satzungsanderungen.

§ 16: Auflosung des Vereins

1. Der Verein kann aufgeldst werden,
wenn 1/3 der Mitglieder schriftlich den
Antrag auf Auflésung stellt. Zur
Auflosung bedarf es der Zustimmung
von mindestens 9/10 aller in einer MV
anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder.

Die Anzahl der dem Antrag
zustimmenden Mitglieder muss
mindestens 10% der
Vereinsmitgliederzahl betragen.

Landessportbundes Hessen die vertraglich
vereinbarten Leistungen, sofern die
Leistungsvoraussetzungen gegeben sind.

§ 14: Satzungsinderungen

Satzungsidnderungen werden nur in einer
Delegiertenversammlung behandelt.
Satzungsidnderungen bediirfen der
Genehmigung von mindestens % der
anwesenden Delegierten. Bei der Ermittlung
des Y4-Anteils werden Stimmenthaltungen nicht
mitgezahlt.

§ 15: Sicherung der vereinseigenen
Turnhalle

Die auf dem Erbbaugrundstiick errichtete
Turnhalle ist Eigentum des Vereins und stellt
im Wesentlichen das Vereinsvermdgen dar.
Eine VerduBerung der Turnhalle kann nicht
erfolgen, da vom Verein oder seinen
Rechtsnachfolgern nach Auflagen des
Landessportbundes Hessen die Halle nur zum
Zwecke des Sports verwendet werden darf.
Paragraph 15 unterliegt nicht den
Satzungsidnderungen.

§ 16: Auflésung des Vereins

1. Der Verein kann aufgelost oder
fusioniert werden, wenn

e der GV mehrheitlich oder
e 1/3 der Mitglieder

schriftlich den Antrag auf Auflosung
oder Fusion stellt.

Zur Auflésung bedarf es der
Zustimmung von mindestens 3/4 aller
in der beschlussfassenden
Delegiertenversammlung anwesenden
Delegierten. Bei der Ermittlung dieses
%-Anteils werden Stimmenthaltungen
nicht mitgezéhlt. Bi
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Kommentiert [LH1]: Nur relevant, wenn die
Satzungsanderung zur Delegiertenversammlung nicht
angenommen wird.




2. Bei Aufldsung des Vereins oder bei
Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt
das verbleibende Vermogen des Vereins
an die Stadt Dreieich (zu 3/4) und an
den Landessportbund Hessen (zu 1/4),
die es unmittelbar und ausschlieSlich
fiir gemeinniitzige Zwecke (des Sports
und der Kultur) zu verwenden haben.

Beschluss der Jahreshauptversammlung vom
17. Miérz 2017

Anmerkung:

Aus Griinden des Leseflusses wird in dieser
Satzung die minnliche Form von
Personenbezeichnungen verwendet. Damit sind
grundsétzlich Frauen und Ménner gemeint.

2. Bei Auflosung des Vereins oder bei
Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt
das verbleibende Vermogen des Vereins
an die Stadt Dreieich (zu 3/4) und an
den Landessportbund Hessen (zu 1/4),
die es unmittelbar und ausschlie8lich
flir gemeinniitzige Zwecke (des Sports
und der Kultur) zu verwenden haben.

3. Abweichend von §16 Abs. 2 fillt im
Falle einer Fusion mit einem anderen
Verein das Vermodgen nach
Vereinsauflosung an den neu
entstehenden steuerbegiinstigten
Fusionsverein bzw. den aufnehmenden
steuerbegiinstigten Verein, der es
ausschlieBlich und unmittelbar fiir
gemeinniitzige, mildtitige oder
kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

Beschluss der Jahreshauptversammlung vom
24. Mirz 2023

Anmerkung:

Aus Griinden des Leseflusses wird in dieser
Satzung die méinnliche Form von
Personenbezeichnungen verwendet. Damit sind
grundsitzlich Frauen und Ménner gemeint.




